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1. оБщIщ положЕнI,UI

1,1, Муниципальное бюджетное общеобразовательное )щреждение средняrI
общеобразовательЕФI школа ст. ,Щрязги Усмаяского муяиципальногQ района Липецкой области
явJUIетоя некоммерческой Qрганизацией и не ст€lвит извлечение прибьши основной целью своей
деятельности.

L2, Муниципа-шьное бюджетное общеобразовательное 1..1реждение средняя
общеобразQватольЕФI школа ст. Дрязги Усманокого муниципальЕого района Липецкой области(далее - Школа) действует на основаIIии Устава, утверждённого в порядке, установленномзtжонодательством Российской Федерации.

Настоящий Устав Школы принят в соответствии с закоЕодательством Российской Федерации.1,3. Школа создr}на как юридическое лицо Муниципа"пьное общеобразовательное
)лrреждение средшя общеобразовательнм школа ст. Щрязги Усманского райоша Липьцкой области
на основании постановления главы администрации Усманского района Липецкой области от 14мм 1998 г, Jф410.

ЗарегистрИроваIIа в IIztлоговом оргчlне 27 ноября 2002 J\ъ197 гQда за основным
государственным регистрационным номером 1 02480073 1 4 1 б.

ПостановлениеМ администрации Усманского муниципЕ}пьного района Липецкой области от
09,02,201.1 J\b 99 переименована в Муниципальное бюджетное общеЬбразовательное rIреждениесреднюю общеобразовательную школу ст. Щрязги Усманского муниципального района Липецкой
области.

1,4, Полное наименование Школы:
муниципальное бюджетное общеобразовательное )л{реждение средняя общеобразовательнаjI

школа ст. .Щрязги Усманского муЕиципtlльного района Липе, кой обласiи.
Сокращённое Еаименование Школы: мБоУ соШ ст..Щрязги
ОрганизаЦионно-правовая форма ТIТколы: бюджетное учреждение.
тип Школы: общеобразовательная организациrI.

_ 1,5, Учредителем Школы и собственником имущества явJIяется муниципальное
образование Усманский мlниципальньй район Липецкой области.1,6, ФlнкциИ И полномочиЯ УчредителЯ в отношении Школы осуществляет
адh{инистрация Усманского муниципального района Липецкой области в лице комитета по
образованию администрации Усманского муницип€rльного района Липецкой области (далее -
Учредитель).

1,7. Место нахождения Учредителя:
З99З70, Липецкая область, п Усмань, ул. Ленина, д. 40.1,8, Школа является юридическим лицом с момента государственной регистрации в

порядке, устЬновленном зtжоном Q госУдарственной регистрации юридических лиц, может иметь
fiицевые счета в территори€tльЕьD( органЕж Федерального казначейотва, имеот в огIеративном
управлении'обособленное имущество, саN4остоятельный ба-rrанс, лицевые счета, открытые в
комитете пО финансаМ администРации УсмШrского муниципЕtльного района Липецкой области,
круглую печать со своим наименованием, нмменованием Учредителя, с изображеЕием герба
УсманскоГо м}.ниципальЕого района Липецкой области, штамп, бланки и другие реквизиты,
угверждённые в установленном порядке, приобретает имущественЕые и неимущественные гIрава,
мож9т быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде и третейском суде.

1.9. Школа отвечает гIо своим обязательстваN{ всем находящимся у него на праве
оперативНого уIIравЛения имуЩеством' в тоМ Iмсле приобретённыМ за счёТ доходов, ПОл)л{енньж
от приносящей доход деятельности, за искJIючением оЪобо ценного движимого им)дцества,
закреплённого за Школой собственником этого имущества или приобретённого Школой за счёт
средств, вьцеленньж собственником его имуществq а также недвижимого иt\[ущества независимо
от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное уrтравление Школы и за счёт к{lких
средств оно приобретено.

По обязательствам IТТколы, свяiанньпrд с причинением вреда гражданам, при недостаточности
имущества Школы, на которое в соответствии с абзацем первым настоящого пункта может быть
обратцено взыскание, субсидиарную ответственность несёт собсrвен"ик имущества Школы.

1.10. Школа сапdостояТельна в формироваIIии своей структуры, еgли иное не устаIIовлено
федеральными закона}4и.

школа может иметь в своей структуре разли.шые структурные подраздел ения,
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-,Jеспечивающие образовательнуЮ деяте,IIьностЬ с учетом уровня, вида и направленности
:еа-lизуемых программ, формы обучения и ре;fiи\{а пребывания учащихся и воспитанников-liI-]llалы, музеи, психологИческие И социа-Iьно-педагогические службы, обеспечивающие
aaцIIа:Iьн)rю адаптаЦию и реабИлитациЮ нуждающИхся в неЙ учащихся, воспитанников и иное).

1 ,1 1. Место нахождения L[Iколы:
з99330, Липецкая область, }rсманский район, ж.-.f. ст. Щрязги ул. Советская, д.З8.

о б р азовательная деятельность осуществляется по следующим адресам :

_r993З0, Липецкая область, Усманский район,
,{..-j]. ст. ,Щрязги, ул. Советская, д. 38

|.|2. Школа имеет филиалы:
1,.l2,|. Полное наименование филиала: Бреславский филиаJI муниципaльного

бюджетного общеобр€}зовательного rIреждениlI средней общеобразовательной школы
ст. .щрязги Усмагтского муниципального района Липецкой области.
Сокращенное наименQвание филиа-lrа: Бреславский филиал мБоУ соШ ст. Дрязги
Место нахождение филиала:
399ЗЗ6, Липецкая область, Усманский район,
с. Бреславка, ул. Молодёжная, д. З А
ОбразоваТельная деятельность Бреславского филиала мБоУ соШ ст. ,Щрязги
осуществляется пQ следующим адресам:
З99ЗЗ6, Липецкая область, Усманский район,
с. Бреславка, ул. Молодёжная, д. 3 А

\ .I2.2, Полное наименование филиала: Пластинский филиал муниципirльного бюджетною
общеобразовательного уIреждения средней общqобразовательной школы ст. Щрязги Усманского
муниципального района JIипецкой области.
Сокращенное наименование филиала: Пластинский фипиа.п мБоУ соШ ст. ,Щрязги
Место нахождение филиала:
399ЗЗ9, Липецкая область, Усманский район

с. Пластинки, ул. L]eHTpmrbHM, д.I7
Образовательнм деятельность Пластинского филиала мБоУ сош ст. ,Щрязги осуществляется
по следlтощим адресЕlм:
З99ЗЗ9, Липецкая область, Усмаrrский район,
с. Пластинки, ул. I_{ентрапьная, д. |7

|.|2,з. Полное наименование филиала: Куриловский филиЕIп муниципального
бюджетного общеобразовательного учреждениrI средней общеобразьвательной школы ст. Дрязги
Усмшrского мунициrr€}льного района Липецкой области.
СокрапIенное fiаименование фиrшала: Куриловский филиал МБОУ СОШ ст. Дрязги
Место нахождение филиала:
з99зЗ5, ЛИпецкаЯ область, УсманскиЙ район, с. Куриловка, ул. Бориса Котова, д.21
Образовательная деятельность Куриловского филиала МБОУ СОШ ст. fрязги
осуществJUIется по следующим адресЕlN4 :

З99ЗЗ5, Липецкая область, Усманский район,
с. Куриловка, уп. Бориса Котова, д.21

1.13. Школа в своей деятельности руководствуется Констиryцией Российской Федерации,
законодательсfвом Российской Федерации, Липецкой области, мунициrrtlльными правовыми
актапdи Усманского муниципального района, настоящим Уставом.

I.|4, Школа проходит лицензирование и государствен}Iую t}ккредитацию в порядке,
устаIIовленном федерЕtllьным законодательством Российской Федерации.

1.15. В Школе создание и деятельность поJIитических партий, религиозfiьIх организаrдий
(объединений) не доlrускается.

1.16. Школа исполняет обязанности по организации и ведению воинского учота граждан в
сооТВетствии с тробованиями законодtIтельства РоссиЙскоЙ Федерации. Персональнzul
ответственность за проведение этой работы возлагается на директора Школы.
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|.17. Школа обеспечивает
,:зформации о себе и

: lтциального сайта в
.. е\1 перечня сведений, установленного

1.18. По инициативе
]ъе_]инения и организации,

.l,f lIинистрация Школы

открытость и доступность достоверной и актуальной
предоставляемых образоватеrъЕьIх услугах путем создания и ведения

сети <Интернет) и рtвмещения на
федера,тьныrr законодательством

учащихся в Шко:rе могут создаваться детские общественные
действующие в соответствии со своими уставами и положениями.

оказывает содействие в работе таких объединений и организаций.

2. ПРЕДМЕЦ ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2,1" Предметом деятельности Школы является реализация коIIституциоЕного правагра}qдаН Российской ФедерациИ на поJýrчение общедоступIIого и бесплатIIого дошкольного,Еач€шьного общего, основIIого общего и среднего общего образования в интересах человека,семьи, общества и государства; обеспечение охраны и укрепление здоровья и созданиеблагоприятных условий для разностороннего рilзвития личности, в том числе возможности
}довлетворения потребности учаrцихся в саллообразовании и получении допоJIнитеJьногообразования

2.2. Щелями деятельности Школы явJuIется:
- осущестВление образовательной деятельнОсти по образовательным прогрЕtп,Iмам различньгхвидов, уровнеЙ и направлений В соотв9тствии с пуIIктами2.З,2.4 настоящегоУсiава;
- осуществление деятельности в сфере культуры, физической кульryры и с11орта, охраны и

}тсрепления здоровья, отдьжа и рекреации;
- создt}ние необходимьж условий для получения качествеIIного образованиlI;- адаптация )лIаrтIихся и воспитанникоВ к жизни в обществе, создаЕие основы дляосознанного выбора и последующего освоения профессиоЕ{tлъньrх образовательньD( tIРОгР€lIчIм- воспитание граждаIIственности, трудолюбия, уважения к правап,t и свободам Ъaоо""пu,,тобви к окружtlющей природе, Родине, .ей"", формирование здоровою образа *".r";- иные цели, установленные Федеральным законом от 29.|2.2Ol2 мjzз-оз коб образовании

в Российской Федерации>.
2.з. основныпли вид.}пdи деятельности Школы явJUIется реt}пизациll:- о сновНьж общеобразовательньD( программ дошкольного обрЕLзоваЕия;

- основЕьгх общеобразователЬньж прогрtlп{м начального общЬго образования;- ocнoBнbrx общеобра:}овательных программ основного общего обfазов ания;- ocнoBllbж общеобра3ователЬных прогРitмм среднего общего обрЙования;- дополнительIlьж общеразвивtlющих програ\dм.
к основным видам деятельности Школы также относится:
- присмотр и уход.за детьми вдошкоJьной гр5rппе;- организация обуrения по индивидуЕrльному уrебному rrлану, в том чиспе ускоренномуобуlению;
- организация отдьжа и оздоровления r{атцихся в каникуJIярное время;- предоставление сlrециЕLльньD( условий Обlпrения для детей с о|раЕичонными

возможностями здоровья, детей-инв€rлидов;
- обуrение Еа дому;
- предоставление психолого-IIедагогической, медицинской и социа.тrъной помощи;- организация работы групп продленного дЕя;
- предоставJIеIiие родитеJUIм (законньшrл представителям) несовершеннолетIIих )цяrцихся и

восIIитанЕиков, обесцечивающим получение детьми дошкольного образованLUI в форме семейного
образования, методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной
помощи;

- провед9нио промежуточной и итоговой аттестации дJUI экстерIrов.
2.4. В БреславсКом филиале осуществляется ре.tлизациrl:- основНьгх общеобразователЬных программ дошкольного образования;

- основньrх общеобразовательных програNIм начального общего образования;
- основньж общеобра:}овательньж програN{м основного общего образования;
- дополнительных общеразвивающихпрогрtшлм.

В ПластиНском филиiLле осуществJUIется реализация
- основньгхобщеобразовательньIхпрогрttммначальногообщего образовапия;



- основных общеобразовательных програ\{},1 основного общего образования;- Jополнительных общеразвивающих програ\,{м.
В Куриловском филиале осуще ств.цlIется р еализация :- основНых общеобразовательныхпрограммдошкольного образования;- основных общеобразовательных программ начального общЁго образования;- Jополнительных общеразвивающих программ,

],5, Школа вправе осуществлять, В том числе за счет средств физических и юридических-,.' , 
',lе,]\ющие 

виды деятельности, не являющиеся основными:_ \,с,l\,ги по обучению различным видам спорта;
- \ с,l\,ги по организации и проведению спортивно-зрелищньж меро,,р иятий;- организация досугадетей и подростков;- \ с-l"vги консультационные, предоставляемые семьям по вопросам профессиональной: ;. -:i Т аЦllи. получения образования и трудоустройства;
_ \ с,:IугИ п_о присмОтру И уходУ за детьми в группах продлённого дня.],6, Школа выполняет муниципальное задание, которое в соответствии с-;--i,\1отреннЫми в пунКте 2,2, настоящеГо Устава основными видами деятельноСТИ IIIц9л51,- :],IIip\ ется и утверждается Учредителем.
LIIK.-Ta не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.2,7, Уменьшение объема субсидии,.rрaдоaruuленной на выполнение муници,,ального,:-_1НIlя, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении' 1'. :_il]]I]ПаlЬНОГО ЗаДаНИЯ.

],8, Школа вправе оказывать платные образовательные услуги, то есть осуществлять]:ззовате,-Iьн}rю деятельность по заданиям и за счёт средств физrтческих и (или) юридических_,:-- _],] 
..чlГоВоРзМ 

об оказанИи платныХ образовательных 
услуг.п,lатные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной-;':-,lb'ocTrT, 

финансовое обеспa,,Ёп"a которой осуществляется за счёт бюджетньгх ассигнований: -_еп;-lЬного бюджета, бюджета Липецкой области, местного бюджета,
._ _Ч^О,'а 

ВПРаВе ОСУlЦеСТВЛЯТЬ За Счёт средств физических и (или) юридических лиц платные-3эзов].iе-1'1?:_у,,оуги, 
не предусмотренные установленным муниципальным заданием.]lt\L]'-Ja ООЯЗаНа ОбеСПеЧИТЬ ЗаКаЗЧИКУ ОКаЗание платных образовательньIх услуг в полном,ъe\Ie в соLrтветствии с образовательными программами (частью образовательной программы) и. -._- -rвIIя\III Jоговора.

],9, Школе принадлежит право собственности на продукты интеллектуального и-,,- -эчес кого тр}.]а, являющиеся результатом деятельности Школы.],10, Школа вправе вести приносящую доход деятельность, IIредусмотренную настоящим:'--,ЭВОrt, ПОСТОЛЬК} ПОСКОЛЬКУ ЭТО служит достижению целей, ради которьж она создана, и- _ ,-,_ ветств}-ет указанным целям, а также распоряжаться доходами от этой деятельности.,],lя выполнения уставных целей Школа имеет право осуществпять следующие виды-:Я 
- ---lЬНОСТИ, ПРИНОСЯЩеЙ ДОХОД В ПРеДеЛаХ реализации основной деятельности школы:- предоставление платных образовательньIх услуг;- сдача в аренду имущества ТтIколы, закрепленного на праве оперативного

управления;
- организация фестивалей, конкурсов, концертов, спектаклей и иньж видовтворческой деятельности;
- редакционно-издательскаяи полиграфическаядеятельность;
- организация и проведение выставок-продаж;
- долевое участие в деятельности других организаций (в том числе,

образовательных).
2,1|, Организация питания учащихся и воспитанников возлагается на Школу. Обеспечение__,jтаниеМ учащихсЯ и воспитанникоВ осуществЛяется за счёт бюдЖетных ассигнований в слr{аях,l В Порядке, которые установленьi федеральными законами и законами Липецкой области, а также,. .'Чёт средств родителей (законньж представителей).
2,|2, Школой осуществляется организация oxpa'bi здоровья учащихся и вос',итанников]; jlск-тючением оказания первичной медико-санитарной помойи, arро*о*дaния периодических].j. lI1цинских осмотров и диспансеризации),
2,1з, Организация оказания первичной медико-санитарной помощи учащимся осуществ-'-]iеТСЯ МеДИЦИНСКОЙ ОРГаНИЗаЦИей ГУЗ КУсманская МРБ). Школа обязана предоставить безвоз_

"t



, __:_ _\Iе,]ицинской организации помещение, соответствующее условиям и требованиям для ока-: ,. кdзанной помощи.
],14, Учащимся и воспитанникам Шко-,lы предоставляются меры социальной поддержки,, ; -', J}lОТРенные нормативными правовыми акта\Iи Российской Ф"дaрuц"", нормативными, :: _;rЬDIИ актамИ ЛипецкоЙ области, правовьL\IИ актамИ Усманского муниципzulьного района,,;'-^cll-"I области и локальными нормативньIми актами Школы.:,15, За присмотр и уход за ребенком Учредитель устанавливает плату, взимаемую с, ,l_е,-tей (законньж представителей) (далее - рфr.rrьскаrl плата), и ее размер. Учредитель:=::зе снизитЬ размеР родительСкой платы 

"n,l "a 
взимать ее с отдельных категорий родителей:::_':jHbL\ представителей) в определяемых им случаях и порядке.

за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без-еченlIя родителей, а также за детьми с ryберкулёзной 
""rооa"пuцией родительская плата не:,:].1fеТСя.

2.16, Образовательные отношения между Школой и родителями (законными, ] J-ставителями) воспитанников дошкольной группы регулируются договором об образовании по:]Зовате,цьным программам дошкольного образо"uп"", который не может ограничивать, - _ ]Jов.lенные законом права сторон.
2,17, ШкОла в соотВетствиИ с законодательством Российской Федерации несёт_ _a-тственность за:

- невыполнение или ненадлежащее выIIолнение функций, отнесённых к его::-r\IПеТеНЦИИ;

- реfuтIизацию не в полном объёме образовательньж программ в соответствии с учебным*,_-"1Н0\1' качество образования своих выпускников, а также за жизнЬ и здоровЬе )л{ащи хся и: _ aпIlтанников, работников Школьт;
- нарушение или незаКонное ограничение права на образование и предусмотренных:;lit-lHO_]?TeлbcTBoM об образовании прав и свобод у"uщ""a" и воспитанников, родителей (законньж_:еJставиТелей)' нарушенИе требований К ор.u,r"auц"" и осуществлению образовательной--яте,]ьностИ Школа и её должностные лица несут административную ответственность в,,_,,)тветствии с Кодексом Российской Федерации об административньж правонарушениях;- иные действия (бездействия) в соответствии с федеральным законодательством и: ;(оно.]ательством Липецкой области.

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЪ
з.1. Общее образование может бытъ получено в Школе, а цlкже вне Школы - в формесемейногО образованиrI и саN{ообразования.
Форма riолуrения общего образования и форма обучения по конкретнойОбЩеОбРаЗОВаТеЛЪНОЙ 

''РОГРаММе 
orp.i"*r." родитеJuIми (законньпли предст€lвителяпли)несовершеЕнолетнего r{ащогося и воспитttнника. При u"rОЪрa- родитеJUIми (законньплипредстЕtвителtями) несовершеннолетнего уIащегося и воспитанника формы ПоJýrчеIIия общегообразования и формы обуrения учитьшается мнение ребёнка.При выбОре родителямИ (законныпЛи представителями) детеЙ формЫ полrIения общегообразования в форме семейного образования родители баr.опrrrrе rрЪо.iu""тели) информируют об

ff#"r,i:'f:Ё;;Т""." 
по образоЪанию администрации усманского муЕицип.льного района

обуrение в форме семейного образования и самообразования осуществJuIется с правомпоследующего прохождения промежlточной и государственной итоговой аттестации в Школе.Щопускается сочетанио разлиtIIIьпr форм "orfrbrr"" образования и форм обуrения.Формы поjrуrения образован"" 
" фр*u, оОу".""" по основной образовательной про|раммепО каждомУ уровню образоваrrия оцредеJIяются соответствующими федеральныrrлиюсударственными образовательными стандартаI\.tи' если иное не установлено ФедеральнымзаконоМ от 29.12.2012 J\ъ273-Ф3 коб образо"u"i" в Российской Федерации>.Формы обуrения по доIIолнительным образовательЕым программaм определяются ШколойсамостояТельно, если иное не устаноВлено закоНодательстВом РоЪсШской Федерации.з,2, Обучение по иЕдивИдуЕtJIьномУ уlебномУ плану, в том числе ускореЕное обу.rение, впределах осваиваемьж общеобразовательньж программ осуществляотся в tIорядке, устаЕовленЕомлокальным нормативным актом Школы.

a
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:,_lграмму

Учащиеся,

-,_е_]!ющего

Учащиеся Школы, не ликвидировавшие в установленные сроки академиче ской

график, рабочие програI\dмЫ уrебнъЖ пред,fеюВ, Ч{рсов, дисциIIJIЕII (модулей), оцеЕочные иЖiТЖ"Ж;*#JJ' а 
'uo*" иЕые комIIоЕеЕты. обеспеЦ.iй*" воспитание и обучение

З,9, Учебпый план общеобразовательной Ерогрzl]чfмы определяеJr перечеЕь, трУДоёмкость,последователы
JЕсцицлдц *:.фт,] 

"ЪХЖП',"Тft ХЬН'ЖН"r'*;iJfl*ебпьгх "р;й;;; курсов,
промежутОчной аттестации, 

rvvllvtl л'аrЕJIьнОсти учаЩихся и формы их
3.10. общеобразовательнь]

посредсТВо*"""йформ;;i-;:":НННъН"ffi Ёffi ,Ж*l:н j:ут;;нъъъffi";бразовательньIх программ, Ъоu*"""rrо разiабатывают и утверждают соответствующиеIIрограммы..

Школа вправе примеЕ,Iтъ электроЕное обуrение, дистаIIциоIIЕые образовательЕыотехЕологии при реализации образовательIIьD( програ^{ч в порядке, уст€lновлеЕIIом федеральньтпrоргаЕом испол}Iительной власти, о,ущ"","о,rощ"м фуr*ц"" 
'rо '""rрuбо"оa 

госуцарственнойполЕтикИ и норматИвно-,'р€tвовому 
регулиров'Еию в сфере образования.при реuшизации оъщ'оор*овательньц программ школой может ,,рименяться форма

орпшизации образовательной дЪ","о""о",", ос"о"анЕая Еа модульЕопd прш{ципе представлеЕия
;Ж}lЖfui'#Т3;Ж;#"11;ННн;.ja-i"iо."роенияуrебЕьжплаЕов,использоваЕии

**jо'"';-""О"ТТ;ffi;:#"jlТ-ТеЛЬНОСТЬ ПО Общеобразовательпым прогрilммаNI, в том числе
1Чебньгх занятий, которое о'о.о.*ЪrН"#ffir' ОРГаНИЗУеТСЯ В СООТВетствии с расписаIrием

З,12, Учебный гоД в йооп" Еачинается 1 сентября и закаЕчивается в соответствии с учеб_
Еыь{ плаЕом соответствующей общеобразо"*"о""оr програп{мы. Начало учебного года может пе-

fi Ё:Т,""ТЖН:Ж;Я"".%Ж:Ж*Ж;*ацииобщеоор*оu*.льнойоро.р*,,","о"_Еа три месяца. 
__v vvJlvv awryl лс1 Uлин месЯц, в заоЕIIlОй форме обучения - не более чем

ср.*В#LЖ;""Т."J#;ХЖ;f Хff"ЖЖН;ff##т#хжсяJIредос**JIяютсяканикулы.3,13, Наrrолняемость классов, за исключонием классов компев.]oJDiGra превышать 25 человек 
rvrrtrvtvl 

^J,,.vUUlJ кOмIIеЕсиРующего обуrения, не
З'14' ПРИ На"ШИЧИИ НеОбХОД"ЧY УСЛовий и средств возможно делsЕие классов на группы сvеньшей наполЕя

i i 
5 

^"',Ё:iЁ"ifi"ХЖ;*:ffiЩЁ"JЁЖНЁжЁ1."tт#едм**3,16, СодержаН"е до*оо"iЕого, общЬгО оЁ|*о"u"ия и условиrI организации обуr ения ивоспитания детей и учаrцихся с ограниченЕыми возможIIостями.filПТированной образовательной программо й, а для иIIвttлидов ,;*:ОТ"".J#..#Ж"ТЕЕдвиду€tJIъной программой реабилитации иIIв€rлида.З,17, освоение образоiu"пu"u* прогр.мм дошкольЕого образовiш{ия Ее сопровождаетсяпроведеЕием промежутощIьж аттестаций 
" "rЬ"о"оtй."ruц"и восIIитанЕиков.3,18, освоение общеобразовательной программы, в том lмсле отдельной части или всегообъёма 1,чебного предмета, курса, дисциплины (модуля) оощ.ойовательной программы,еопровождается текущим оо"фо"* успеваемости и оро*"жу.о**Ъй аттостацией учащихсr.*:Щ#Ё"#"':.Т:д**iьн**н*::ннJ;;:о"*успеваемостиипромежуточной

Порядок обучения ,,о иЕдивидуалlному у,rебному плаЕу, в том tIислВ IIРеДеЛаХ ОСВМВаОМОй ОбРаЗОВаТЙНОt 
"роЙ**",,'/.ru*,*оrвается ,"-7"'J:*Т;;;НЖ;#;цтами Цколы.

Учащиеся, освоившие полном объёме соответствующую образовательЕую
в

учебного года, tIереводятся следутощий классв
не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным причинам, ],l еЮЩИе аКаДеМИЧеСКVЮ

ответственность за
задолженностъ, переводятся в следующий класс условно

или
ликвидацию r{ащимися академиче задолженно сти в течениеучебного года возлагается на их

ской
родителей (законньur представителей Порядокакадемической задолженно сти по итогам у,rебного года регламентируетсялокальным актом Школы.

)

l



КЦо;-Dкенности с момента её образования, по усмотреЕию ю< рощгелеЙ (законньпс представителеЙ)
йстilвIUIются на гIовторЕое обуrение, переводятся Еа обучение по ад€штироваIIнып{ основным
Йразовательным rrрограммам в соответствии с рекомеЕдащиrIми психолого-медико-педагогической
шмиссии либо на обуrение по иЕдивидуrLльному уrебному гrлану.

З.20. Учащиеся, осваиваюццие основЕую образовательную прогр€tI!{Ndу в форме
саvообразованиrl или сешrейного образованиrI rrr,rбо обl^rавциеся по не имеющей государственной
а}Jiред4тации образовательной програN{ме основного общего иJIи среднего общего образоваrrия,
Еправе пройти экстерноIvI промежуточн}.ю и государственную итоговуIо аттестацию в Школе по
ш{еющим государственную аккредитацию образовательным прогр€lNIмчlм основного общего и
сре.щего общего образования бесплатно.

При прохождении аттестации экстерны пользуются акадеNrическими правапdи учатцихся по
соответствующей образовательной прогрtll\{ме.

З.2|. Учащиеся, обуrающиеся по образовательныпd програNIмам начального общего,
ФсЕовного общего и среднего общего образования в форме семейного образования, не
:тIIкъидировавшие в установленные сроки академической задолженности, rrродолжtlют полуIать
йразование в Школе.

З.22. Освоение образовательньIх програп{м основного общего, среднего общего
образования завершается обязательной госуларственной итоговой аттестацией обуrающихся.
Формы государственной итоговой аттестации, порядок проведения такой аттестации по
соответствующим образовательным программам различного уровЕя и в любьтх формах (включая
требования к использованию средств обуrения и воспитания, средств связи при проведении
гос}дарственной итоговой ,Iттестации, требования, предъявJUIемые к лицам, привлекаемым к
Iтрведению государственной итоговой аттестации, порядок подаIм и рассмотрения апелляций,
шзмеЕениJI и (или) аннулирования результатов государственной итоговой атгестации)
опредеJuIются федеральньпчr орг€lном исполнительной власти, осуществJuIюциNI функции по
вьгработке государственноЙ fIолитики и нормативIlо-прtlвовому регулировЕlнию в сфере
образования.

З.2З, Учащиеся 9, 11-х классов, не имеющие академическую задолженЕость и в полном
объеме выполнившие учебный план или индивидуiLльный у.rебный плаЕ, допускаются к
государственной итоговой аттестации по соответств},ющим образовательным програI\dмам, если
Fное Ее установлено порядком проведениrI государственной итоговой аттестации.

З.24, }qатциеся, не прошедщие государственной итоговой аттестации или получившие на
гос}царственной итоговой аттестации неудовлетворитепьные результаты, вправе пройти
юсударственн}.ю итоговую аттестацию в сроки, опредеJUIемые порядком проведения
государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программаNd.

З.25. Учащимся, успешно прошедшим государственЕую итоговую аттестацию по
образовательныЙ програI\dмам основного общего и среднего общего образования, вьцаётся
аттестат об основном общем или среднем общем образовании, подтвержд€tющий полгrrение
общего образования соответствующего уровня по образцу и в порядке, которые устанавливt}ются
федеральньтм органом исrrолнительной власти, осуществJuIющим функции по выработке
юсударственной политики и нормативно-прiшовому регулированию в сфере образования.

З.26. }тIатт{имQя, не прошедшим государственн},ю итоговую аттестацию иJIи получившим
Еа государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также обуrающимся,
освоившим часть образовательной программы основного общего и среднего общего образования и
(или) отчисленным из Школы выдается справка об обучении йли о периоде обуrения по образцу,
самостоятельно устанавливаемому Школой.

Учаrциеся, освоившие образовательные програI\dмы основного общего образования и
поJIyIившие на государственной итоговой аттестации неуцовлетворительные результаты, по

},смотрению их родителей (законньп< rrредставителей) оставляются на повторное обуrение, кроме
:шrц, обладающих дееспособностью в силу статей 2l и 27 Гражданского кодекса Российской
Федерации.

3,27. ,Щисциплина в LIIколе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
\чащихся, воспитанников и работников Школы. Применение физического и rrсихического насилия
по отношению к у{ащимся и воспитанника]и не доIIускается.

3.28. Щеятольность Школы реглаNdентируется нормативными rrравовыми tжтttп{и, настоящим
}'ставом и ltринимаемыми в соответствии с ним иными локаJIьными нормативными актаI\{и.

З.29. Порядок пришIтия локillrьньD( нормативньD( актов.

t]
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-1,29,1 Школа принимает локаlьные нор}Iативные акты, содержаrцие нормы,
,: - ,ill\-ющие образовательные отношения. в пре.]е-]ах своей компетенции в соответствии с

--- -,_]зте--IьсТвом РоссИйскоЙ Федерации в поря.]ке \,становленном настоящим Уставом.
з,29.2. IlIкола самостоятельно прини\lает .lока;Iьные нормативные акты по основным

: , l _ 

"з\1 
организации И осуществления образовательной деятельности, в том числе

;, ,*,1€НТИр}тощие порядок И основания приёпtа, перевода И отчисления rIащихся и
: --,1ТеННИКОВ, РеЖИМ ЗаНЯТИЙ УЧаЩИХСЯ И ВОСпитанников, формы, периодичность и 11орядок
,:,-'-СГ0 контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации учаrцихся, порядок
_ ,:\1.]ения возникноВения, IIриостановления и прекраrцения отношений между Школой и
-:"';I\IIiсЯ и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних }чащихся и

: -..;: _ енникоВ.
з.29.з_ Школа принимает следующие виды локаJIьньIх нормативньIх актов: приказы

:,,|,1тIIвного характера, положения, правила, инструкции, регламенты и т.п. Указанный перечень
: :-_'з,lокальньж нормативных актов не является исчерпывающим, в зависимости от конкретных
: _ _- з]1I'I .]еятельности Школы ей могут приниматься иные локыIьные нормативные акты.

з.29.4, Решение о разработке лок€L,Iьньж нормаТивных актоВ принимает директор Школы.
Проект локаJIьного нормативного акта до его утверждения директором Школы:
- в предусмотренных трудовым законодательством, а также настоящим Уставом случiшх

_:-_]jlВ_lЯ€ТСя в предсТавительнЫй оргаН работникОв - Общее собранИе работников Школы для]._-.. еГО \,{НеНИЯ;
- направляется В Совет учаIцихся lIJколы, Совет родителей Школы в целях учета мнения

::'-]II\ся: родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, восIIитанников
- Зu-lПроСaМ управленИя ШколоЙ и при принятии Школой локальных нормативных актов,

:.I]ГIIВOЮIЦИХ ИХ ПРаВа И ЗаКОННЫе ИНТеРеСЫ;
- направляется для принятия коллегиальными органами управления в соответствии с их

: ],l..3ТСНцией, предусмотренной настояшlим Уставом.
j.29.5. Учёт мнения Совета учащихся Школьi и (или) Совета родителей Школы при

,:.:пяТI1I] локаJIьньIх нормативных актов, затрагивающих права и интересы учащихся,
:,._ilтанников и (или) их родителей (законных представителей) осуществляется в следующем

_ - л]NL.

- перед принятием локаJIьного нормативного акта, затрагивающего права и интересы
1:'т-il\ся. воспитанников и (или) их родителей (законных представителей), директор направляет

_: _,.кт акта и обоснование необходимости его принятия в Совет учащихся Школы и (или) Совет
: _ -;lте.lей Школы;

- не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта и
_ ]--;нования Совет учаrцихся Школьт и (или) Совет родителей Школы рассматривает проект и
.--.]]aB.-IlIeT диliектору мотивированное мнение по проекту в письменной форме;

- если мотивированное мнение Совета учащихся Школы и (или) Совета родителей Школы не
: -ep;,rrT согласия с проектом локального нормативного акта или содержит предложения IIо его
- - зеDшенСтвованию, директоР можеТ либо согласиться с ним, либо обязан в течение трёх рабочих_.-;Ё после получения мотивироВанного мнения провести допопнительные консультации с
- -,зето\1 учащихсЯ ШколЫ И (или) Советом родителей Школы с целью достижения
: : ;Il\1ОПРИеМЛеМОГО РеШеНИЯ;

- есjIи согJIасие не достигнуто, возникшие разногJIасия оформляются протоколом. После
j,,:':о.]иректор имеет право принять локальный нормативный акц а Совет учаrцихся Школы и
,1.1rl ) Совет родителей Школы может его обжа_повать в комиссии по урегулированию споров между
:].тнIiками образовательных отношений. Совет учащихся Школы и (или) Совет родителей
:iс].lы также имеет право оспорить принятое решение в соответствии с действующим

_1I-rноJаТеЛЬсТВоМ,

з,29.6. Локальные нормативные акты утвер}кдаются прикiвом директора и вступают в силу с
-:ты. r,казанной в приказе.

з,29,7 . Нормы локаJIьных нормативных актов, }худшающие положение )лащихся,
: ] aПIlТанников или работников Школы по сравнению с установленным законодательством об
.1:азовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением
, _ aiновленного порядка, не лрименяются и подлежат отмене Школой.

З.29.8. После утверждения локальный нормативный акт подлежит рiLзмещеЕию на
, ,ilцilальном сайте Школы.

1)



з,29,9, Школой создаются условия дIя озЕzжомлеЕиrl всех работtтиков, )дIатцихся, родителей
{заrсонньп< цредстеtвителей) ЕесовершенЕолетIIID( уqilIц{хся и воспитанников с IIастоящим Уставом.

4. упрАRIIЕIIиЕ школоЙ

_ 4,1, Управление Школой осуществJIяется в соответствии с зzжонодательством Российской(Dедерации, на основе сочетt}ния принциtIов едIЕоначалия и коллегиаJIьЕости.
4.2. Единоличным исполнительным оргЕtном Школы явJUIется директор, к компетенцииююрого относится текущее руководство деятеJъностью Школы, в том числе:
- организация осуществлениЯ в соответСтвии с требованиями нормативньD( правовьIх актовобразовательной и иной деятельности Школы;
- организация обеспечения прав r{астников образоват9льньD( отнощеЕий в Школе;
- организация разработки и угверждение локаJIьньж нормативньгх актов, иIIдивиду11JIьЕьIх

распорядительньж tжтов ;

- организация работы по исполнению решений коллегиапьньж оргаЕов упр€lвлеЕия Школой;
- организациJI и контроль работы адмиЕистративIIого упрtlвленческого ап11арЕIта;
- уст€lновление штатного расписчlния;
- ПРИОМ На РабОТУ РабОТНИКОВ, ЗаКЛЮЧение и расторжеЕие с ними трудовьIх договоров,

расtrределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительногопрофессион€lльного образования рабЬтников;
- формировtlЕие контингента rIащихся и воспитанников;
- Предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и

расходовi}нии финалсовьIх средств, а также отчета о результtIтах са.плообсJIедовани;I;
- оргаЕизация разработки И утверждеНие образовательньIх прогр€tмм Школы;
- организация разработки пО согласоваНию с УчредителеМ програN{мЫ развитиJI Школы;
- право приостановления выполнения решений коллегиаJIьЕьD( оргчlнов управлени я илиЕuшожения вето Еа их рептения, противоречащие действующему законодательству, настоящему

уставу и иIlым локаJIьЕым нормативныI\d акт€lп,{;
- создание необходимьD( условий для охрtlны и укрепления здоровья, оргtшIизация питtlниll!чащхся, воспитанников и работников;
- решение иЕьж вопросов, которы9 не состttвJUIют искJIючительную компетенцию

ýоJшегиаJIьньж оргаЕов управления Школой, определенную Еастоящим Уставом.4.З. .Щиректор Школы:
4.3. 1. обязан обеспечивать:
- вьшолнение муниципального задания Учредителя в поJшом объеме;
- составлеНие, выполНение плана финансовО-хозяйственной деятельности Школы;
- своевliеМеннуЮ вьшлатУ заработной платы работникам Школы;
- безопасные условия труда работникам Школы;
- целевое использование бюджетньгх средств, продостtlвляемьIх Школе, и соб.шодение

IIIколой финансовой дисциплины;
- coxpaElrocTb, рационttльное и эффективное использование имуществq зaжрепленного напрilве оперативIIого управлеЕиrI за Школой;
- согJIаСов€}Еие распоряжеЕия недвижимым имуществом и особо ценным движимымшd)ществом, закрепленныМ за ШколоЙ иJIИ приобретенным за счет средств, вьцелеЕньIх

}'чре.ryrтелем на приобретеЕие такого имущества;
- вьшолнение иньж обязанностей, установленньж действующим законодательством

РоссийскОй ФедераЦии, законап{и и иныМи норматИвнымИ правовыми tжтЕlпли Липецкой области,
ЕормtrIивными правовыми актами Усманского муЕицип€IJьного района, а тЕжже Уставом Школы и
решениями УчредитеJUI, IIринятыми в раА{ках его компетонции;

4.З.2, Еесет перед Школой ответственность:
- в размере убытков, причиненЕьIх Школе в результате совершеЕия крупной сделки с

Еарушением требований действующего законодательства, независимо от того, бilла ли эта сделка
признана недействительной;

- в рaIзмере убытков, причиненньж им Школе в результате совершения сделки, в которой
шtе,тась его заинтересованIIость и которая быпа совершена о нарушением порядка, установленного
:ействующим закоЕодательством ;

4-з.з. принимает решения сzlмостоятельно, если иное не установлено настоящим разделом, и

I]
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выступает от иIuени Шкоьr без доверешости;
4,з,4, на}Еачается на доJDкЕость и освобощдается от должности Учредителем.4.З.5. имеет прЕtво Еа:

- осущесТвлеЕие действий без довереЕF{ости от имени IIIколы, в том числе представление егоЕЕтересов и совершение сделок от его шчtеттп;
- вьцачу довереЕности на право предстzlвитеJьства от имони Школы, в тоIvl числе руководителяlчI
фиrпааlrов Школы (при их наrrишаи), совершенЕе иIIьD( юридически зЕатIимьur действий;- открытИе (закрытИе) в устанОвленноМ порядке счетоВ Школы;- распреДеление обязанноСтей междУ своими зЕtlr{естиТелями) авслучае необходимости -передачу им части своих полномочий в установJIенном порядке;
- ВеДеНИе КОЛЛеКТИВНЬЖ переговоров и заключение коллективньD( договоров;- поощрение работников школы;
- привлечение работников школы к дисциrr;панарной и материalJIьной ответственности ВсоответстВии с закоНодательстВом Российской Федер ации;
- повышоние своей ква;lификации;
- социальные гараIIтии и меры соци€}льной поддержки, предусмотренные действующимзаконодательством для педагогических работников;- решение иньж вопросов, предусмотренньIх зzlконодательством Российской Федерации,
ЕастоящиМ Уставом и локаJIьными нормаТивными актап4и Школы.

4,4, Компетенция, права, обязанности директора Школы в области управленшI опредеJIяются всоответствии с действующим законодательством Российской Федераци",трудо""* договором,
-]оJDкIIостной инструкцией.

4,5, В Школе формируются коллегиЕtльные органы управлония, к которым отIIосятся:- Общее собрание работников Школы;
- Педагогический совет;
- Управляющий Совет.

В целях учёта мнения )лащихся, родителей (законньпr предстzlвителей)
ЕесовершенЕолетниХ учащихсЯ и воспитаНЕикоВ по вопросам упрatвлеЕия IIIколой и при пришIтииIIIколой локальньD( IIормативньж актов, затрагивающих их права и зако}Iные интересы, tloFIТIТr\ИаТИВ" У'uЩЧ}:Я И РОДИТеЛеЙ (ЗаКОННЬШ ПРеДСтавителей) несовершеннолетних rIащихся ивоспитанников, в Школе могут создаваться Совет учатт{ихся Школы и Совет родителей Шкоrш.в Школе по инициативе работников могут создаваться профессион€lльные союзы.

4,6, Структура, порядок формироватlия,срок полномочий и комfIетенция рганов управлениrIШКОЛоЙ, ПОряДок принятия ими решений и выступлеЕия от имени IТТцбл61, устанавливЕlются}'gгавом Школы в соответствии с зчжонодательством Российской Федерации.
4,7, Общее собрание работников Школы (далее - Общее собрЬие) действует бессрочно ивключаеТ в себя работников Школы на дату проведения общего собрания.

ведение Общего собрания осуществJuIет директор. ,щиректор вправе привлекать к участию вОбщем собрании,любьж юридических и (или) физических лиц.
В компетенцию Общего собрания входит:
- принятие решений по организации работы трудового коллектива, р€lзвитию инициативытрудового коллектива;
- внесение предложений в программу развития Школы;- принятие Устава ТIТколы, изменения и дополнения к нему;
- созд,tние условий, необходимьIхдJUI охраны и укрепления здоровья, организации питания\чащихся, воспитанников и работников Школы;
- принятие решения о награждении работников Школы и (или) ходатайстве 11о ншраждению

работников Школы в вышестоящие организации;
- делегиРование представИтелеЙ колпектиВа в УправЛяющий совет Школы;- избранИе rrредстаВителей работников в органы и комиссии Школы;
- при}UIтие локальньIх Ектов, регулирующих трудовые отношения с работника.пли Школы;
- решение иньIх вопросов, tIредусмотренньж законодательством Российской Федерации.
общее собрание проводится не реже двух раз в год. Общее собрание rrравомоц{о принимать

решениJI, если на нём присУтствуеТ не менее половины работников.
РешениЯ ОбщегО собрания принимаются простым большинством голосов и оформляютсяшротоколом, В сл)п{ае равенства голосов решающим явJUIется голос директора. В сJryчаеЕесогласия дироктора с решением Общего собрания он выносит вопрос на рассмотрение



}-чрещгеля. Решения явJUIются обязательнъьли, испоJIнение решеIIий организуется директором.
Jшркюр отlIитывается на очередном Общем собрании об испЪ.тrне"*r 

"l"rrи) 
Ь холе 

"J.roo"."""Fешенrй предьцущего Общего собрания.
4.8. ПедагогиЧеский совеТ явJUIетсЯ постояннО действуюЩим руковОДящим органом в

IIIrоле дJIя рассмотрениlI основополагающих вопросов образовательнQго процесса.
4.8.1, В состав Педагогического совета входят директор Школы, заNIестители и все лица,

Фс}ществJUIющио педагогическую деятельность В Школе на основчIЕии трудовьD( и грЕDкданско-
хIравовьD( договоров. В необходимьж сJгг{ЕUtх на заседание Педагогическою совета Школы
IтрЕпIатпаются предстЕ}вители Совета родителей Школы, представители УчредитеJUI, родители
l] з€ltrФFные представители) )лIаlтIихся и воспитаЕникоВ.

К своей деятельности Педагогический совет может привJIекать .тпобьгх юридических и (или)
фгзических JIиц.

4.8.2. В компетенцию Педагогического совета входит принятие решений по следующим
юпросttм:

_ совершенствованИе оргtlнизации образОвательIlогО процесса Школы;
- разработка и принятие образовательньD( программ Школы;
- принятие локаJIьньж актов, РеГЛаNiIеНтирующих образовательную деятельность;
- выбор рi}зличньж вариантов содержания образовани\ фор*, методов образовательного

п"рцесса и способов их речLлизации;
- организация работы по гIовышению квалификации педагогических работников, развитию

ш( творческих иЕициатив, вIIедрение в практику работы Школы достижений педагогической Еауки
Е передового педагогического опыта;

- принятие решения об отIIислении учатцихся И воспитанникоВ В соответствии с
зЁлкоЕодательством;

- принятие решений о IIереводе из кJIасса в класс, о допуске к государственной итоговой
аттестации учащихся, о награждении уrаIr{ихся;

- осуществление взаимодействия с родитеJuIми (законньпли представителями) учатцихся и
tsOсIIитанников по вопросапd организации образовательного процесса, профилактики
шравонарУшений, безнадзоРности и беспризорности среди несовершеннолетIIих, жестокого
обратцения с несовершеннолетними;

- решеЕие иньж вопросов, предусмотреIIньIх законодательством Российской Федерации.
4.8,З. Педагогический совет имеет право:
- создаватЬ временнЫе творческие объединения и проблемные группы (можно с

приглаrrтением специаJIистов и консупьтантов рtlзличного профиля) для выработки рекомендаций с
ilоследующим рассмотреЕием их на Педагогическом совете;

- IIринимать окончательное решение по спорным вопросtlп4, входящим в его компетенцию.
4.8,4, Педdгогический совет ответственен за:
- соответствие IIринятьIх решений законодательству Российской Федерации в области

йразования;
- принятИе KoHKpeTHbIx решений пО каждомУ рассмtшриваемому вопросу с указчtнием

0тветственньж лиц и сроков исполнения решений.
4.8.5, Организация деятельности Педагогического совета:
заседания Педагогического совета созываются не менее одного рЕва в уlебную четверть, в

соответствии с планом работы Школы. Внеочередные заседания шроводятся по море
необходимости.

решение Педагогического совета явJuIется правомочным, если на его заседании присfгствуют
более половины его tIленов. Решения на заседаниях Педагогического совета принимаются
боrьшинством голосов его члеIIов, присутствующих на заседаЕии. В слуrае равенства голосов
решающим явля'ется голос директора. В слуrае несогласия директора с решением Педагогического
совета он выносит вопрос на рассмотрение УчредитеJuI.

решения Педагогического совета, принятые в пределах его подномочий и введенные в
-]ействие IIриказоМ директора, явJUIются обязательными дJUI всех участников образовательньD(
отношений.

председателем Педагогического совета явJuIется директор (лицо, исполняющее его
обязанности), который обязац приостановить выполненио решений педагогического совета или
ЕiIложитЬ ветО на решения, противоречащие действуюЩему зЕжонодательству, нормативным
.]окументам, настоящему Уставу и иным локttльным нормативным aKTaI\4.
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4.8.6.,.Щокуrrлентация Педагоrическою совета.
Заседания и решения Педаrогическою совета оформллотся протоколом, которьй ведет

ýешрsтарЬ ПедагогиЧескогО совета. В кнше пIютOколов фиксируются ход обсуддения вопросов,
lrJFОСИмЬIх на ПедагогическиЙ совgт, пр€дrоженшt и заNIечzlниlI его члеIIов. Протокольт
эo]Iшсывt}ются председатолем и секретарем Подагогического совета. Нумерация протоколов
гIе:агогического совета ведется с начала учебноm rcда. Книга протоколов Педагогического совета
IýО.f,ит в HoMeHKJI€ITypy дол, хранится постоянно и передается по акту. Книга протоколов
ГIе:аrогического совета прон}меровывается пострiшичЕо, прошнуровывается, скрепJuIется
зOf,IIисью р}ководителя и печатью Школы.

4.9. Управляющий Совет - коллеги€}льньй орган, состоящий из избранных, кооптированньж
Е ЕiLзЕаченньтх (делегировЕlнньж) членов и имеющий управленческие полномочия.

4.9.|. В компетенцию Управляющего Совета входит:
- определение основньтх направлений рЕввития Школы;
- разработка и принятие програ]\dмы развитIбI Школы;
- защита прав и зtжоЕньD( интересов уIIастников образовательньIх отношений;
- принятие ежегодного отчета директора Школы о поступлении и расходовании финансовьIх

Е ldtrIериrrльных средств;
- рассмотрение отчета о результатах самообследования;
- соДеЙствие привлечению внебюджетньD( средств для обеспечения деятеJIьности и рЕlзвития

lLJ[Ilo:ъr, принимает направлеЕия их расходованшI;
- ПРеДСТаВление интересов Школы в рап{ках своих полшломочиЙ в государственных,

lr1щипitльньD(, общественньIх и иньтх организациях;
- ПРИНЯТие решениJI о единоЙ форме одежды для учатцихся в период занятиЙ;
- содеЙствие совершенствов€tнию материtlJIьно-технической базы Школы, благоустройству ее

I1эц{ещений и территории;
- решение иньIх вопросов, предусмотренньж законодательством Российской Федерации.
4.9.2, Управляющий Совет формируется в состtше }Ie менее 5 и не более 15 членов с

шспоJIьзоваIIиеМ процедур выборов, ДеЛеГИРОВаНlUI И кооптации. Избираемыми членами
}tтравллощего Совета являются:

- ПРеДСТаВиТели родителеЙ (законньтх представителеЙ) rIащихся и воспитанников в
m-ттtlестве 3-х человек (общее количество избранньж В состав Управляющего Совета
шре]ставителей родителей должно быть не менее |А и не более % общего Iмсла избираемьж членов
!-шравляющего Совета) ;

- ПРеДСТаВиТели у{ащихся в количестве 2-х человек уровня основного общего образования (9
rтасс) и среднего общего образовании (10 класс);

- ПРеДсТавители работников Школы в количестве 3-х человек (не более % общего числа
аlенов УправляюЩего Совета)

Щиректор Школы входит в состав Управляющего Совета.
В состав Управляющего Совета делегируется представитель УчредитеJuI. Ушравшпощий

СОвеТ иМеет IIраво кооптировать в свой состав до 2-х членов из Iмсла лиц, заиIIторесованньD( в
]еятеJьности Школы.

4.9.З. Управляющий Совет формируется по результатам выборов, участие в которьж явJIяется
евободrым и добровольным. Члены Управляrощего Совета избираются простым большинством
г{}--IocoB. Выборы членов Управляющего Совета проводятся во всех случаjIх тайньпл голосованием.
Чrены Управляющего Совета избираются при условии получениrI их согласиJI быть избранными в
cOcTzrB Управляющего Совета. В выборах имеюТ право rIаствоваТь все работники Школы согласно
сгrисоtшому составу, включая совместителей, родители (законные продстrlвители) всех учатцихся и
tsOСIIИТt}ННиКОВ В Школе вне зависимости от возраста согJIасно списочному состztву и )цаrциеся на
}ровЕе основного общего и среднего общего образования.

4.9,4. В связи с истечением срока lrолномочий Упразляющего Совета выборы в новьй
}ПРавляющий Совет назначаются не позднее, чем за один месяц до даты истечения срока
шо-]номоtIий и проводятся в течение последующих 10 дней после rrрекраrцения полномочий
ШРе){GIеГо Совета. О месте и времени проведения выборов извещаются все лица, имеющио tIpElBo

}частвовать в выборах, не позднее, чем за 5 дней до дня голосования.
.Щля обеспечения более rrолного уrасти;l выборы могут проводиться разновременно дJuI

рtазньuс категорий членов Управляющего Совета.
4.9.5. Выборы членов Управляющего Совета из числа родителей (законньпr предст.}вителей)

]
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,, ]ятся на собрании представите--'ей роJIlте-тьской общественности классов (на расширенном,: ::jIIИ Совета родителеЙ Шкоrы). Избранными считаются 5 кандидатур, набравших: ";lHcTBo голосов при кворр{е в три четверти участников родительского собрания
-. ';1РеННого заседания Совета родителей Школы).:9,6, ВыборЫ членоВ УправлrяЮщего Совета иЗ числа учаIцихся проводятся на собрании_ -,]\ся, Кандидаты в Управляющий Совет вьцвигаются всеми участниками собрания гIащихся.,:,-la учащихся 9, 10-х классов. Избранньrми в Управляющий Совет считаются 2 учащихся,_:ЗШI{е большинство голосов при кворуме в три четверти участников собрания учащихся., . -:таты голосования оформляются протоколами.j9,7, Выборь_l членов Управляющего Совета из числа работников Школы проводятся на- :ir собрании, Избранными считаются 3 кандидатуры, набравшие большинство голосов при: :',],1е в три четверти состава коллек,Iива.

4.9.8. ,Щиректор Школы в трехдневньй срок после получения протоколов выборов,:.1:\ ет список избранных членов Управл.шощего Совета, издает rrриказ, которым утверждаетсяУправляющего Совета. назначает дату его первого заседания, о чем извещает избранньгхУправляющего Совета. На первом заседании Управляющего Совета избирается его--_]атель, заместитель председателя, секретарь Не могут быть избраны председателем::.lяющ9го Совета: учащиеся, директор, работники Школы, представитель Учредителя4.9.9. Управляющий Совет работает на общественных начаJтах.j,9.10. Заседания Управляющего Совета проводятся один раз в три месяца (но не реже 4 разПредседатель Управляющего Совета вправе созвать внеочередное заседание. Решения_:з.lяющего Совета правомочны, осли на заседании присугствовitло не менее половины его-i_з. Решения Управляющего С овета принимаются простым большинством голосов

_1J

:1

::_JТВ€ ГолосоВ Голос При
председателя Управляющего Совета явJuIется решающим. Решения::з.lяющего Совета, принятые в рамках его комIIетенции, явJUIются обязательньпrди для, ::]орё Школы, работников Школы, учаrцихся и их родителей (законньж представителей)Заседания и решония Управляющего Совета оформляются протоколом, которьй ведет;: lJ_зрь, Протокол подписывается председателем и секретарем. Протоколы заседаний хранятся в

Срок полномочий Управляющего Совета 3 года.
Совет родителей Школы формируется lrо инициативе родителей (законньж

; - J _ звllт€лей) несовершеннолетних у{ащихся и воспитанников в целях rIета мнения родителей:: _ iHbIX представителей) несовершеннолетних учатцихся и воспитанников по обеспечению_ _..),ILlьных условий для организации образовательного процесса, социальной защиты учатцихся: a_]l1ТаННИКОВ, еДИНСТВа педагогических требований к учатцимся и во спитанникам.
+ 10.1. к компетенции Совета родителей Школы относится:- r,становление требований к одежде учапIихся совместно с Педагогическим совегом и_ .aто\I \,чащихся Школы;
- контролЬ за созданиеМ необходимыХ условий для охраны и укрепления здоровья,: _ :нIlзацией питания учащихся;
- контролЬ за созданием условий для занятиЙ учаrцихся физической культурой и спортом;- предоставление мотивированного мнения при выборе меры дисциплинарного взыскания,-. ,. чашихся;
- согласование локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные иЕтересы:. 

.1 -I]lI хся. во спитанников И их законнЬж представителей 
;- проведение разъясниТельноЙ и консулЬтативной работы среди родителей (законньrх_:.=ставителей) об их правах и обязанностях;

- взаимодействие с педагогическим коллективом Школы по Botlpocaм профилактики_::зонарУшений, безнадзорностИ и беспризорности среди несовершеннолетних, жестокого
1 : эщения с несовершеннолетними;

- взаимоДействие с общественными организациями по вопросу ,'ропагаЕды школьньIх::_lllцлтй;

-решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.1,10,2, Выборы членов Совета родителей Школы проводятся ежегодно на классных
'.:l1lu'n'* СОбРаНИЯХ, СОВеТ РОДИТеЛей Школы состоит из представителей родительской_ ,lественности от каждого класса. Совет родителей Школы возгJIавляет Председатель,

, i;траемыЙ срокоМ на одиН год на первоМ заседании большинством голосов вновь избранных
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t{леЕов Совета родителей Шкоrш.
4,10,3, Председатель Совета родителей IIIколы работает на общественньIх начЕuIах и ведетвсю док)меЕтацию Совета родителей IIIколы. Решения Совета родителей школы по вопрос€tм,входящим в его компетенцию, правомотIны, есJIи на заседании присутствоваJIо но ý{енее половиныего членоВ, Решения принимаются ,,ростым большинством голосов. При равеIIстве голосов голосПредседатоля Совета родителей Школы 

"u**.""Ъ.,o**rr.4,10,4, Совет родителей Школы взаимодействуеТ с УправляющиМ Советом, Педагогическил,Iсоветом, Советом )цаrцихся Школы в рамках своей компетеIIции.
4.10.5. Срок полномочий Совета родителей 1 год.4,11, Совет )лIаIтIихСя Школы форr"ру"rся по инициативе учатцихая в целях активизацииобщественной и творческой деятельности учащ ихся ивоспитанников.
4.11.1. К компетенции Совета rIащихся Школы относится:
- создаЕие условий, обеспечивающих рiввитие сап{одеятельЕости, иЕициативы учатцихся ворfttнизации общественно-значимых дел, в решении акгу€rльньж для уrетrического коллективаLIIколы вопросов;
- создание условий, способствующих гармонизации межличЕостньD( отношений, ЕжтивIIоевкJIючеЕие обl-rающихся в творческие дела, требующие коллективной доятельности;- реЕtлизация и защита прав )л{ащихся и воспитанЕиков, в том числе рошение вогIросовtформироВание мнеЕия) о защИrЪ auоо"""о праВ и интересов учатr{ихся и воспитtlнников;- примеЕение к учатrIимся и снятие с }rаrr{ихся мер дисциплинарного взыскания; поощрения}чащихся;
- формироваIIие У учаIцихся и воспитанников навыков коллективного планирования,орftlЕизацИи, анаJIиза и оценки результатов совместной деятельности;- согласование локtlJIьньж нормативных актов, затрагивzlющих права и законные иЕторесы1чащдхся и восгIитаIIЕиков;
- решение иЕых вопросов, предусмотреIIньж законодательством Российской Федерации.4,11,2, Совет учатцихся Школы выбирается сроком на 1 год из tмсла )латцихся 5-11 классовшо предст{lвитолю от каждого класса. Заседания Совет учащихся t[Iколы проводятся l раз вчетверть,
4,11,3, Совет учаrцихся Школы возглавJUIет ПредседаIель, избираемый сроком Еа один год напервом заседании большинством голосов вновь избранньuс tIJIeHoB Совета у{ащихся Школы.4,1|,4, Председатель Совета rlацихся Школы ведет всю документацию Совета rIащихсяШftошr, Решения Совета у"uщ"*"" Школы по вопросаN,I, входящим в его компетенцию,щравомочны, если Еа заседании присутствовало не менее половины его членов. РешенияшрЕЕимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов голос Председателя Совета\чащ[хся Школы является решающим.
4,1\,5, Совет )rчятцихСя Школы взаимодействует с Управляющим Советом, Педагогическимь-OВ8ЮМ, Советом родителей Школы в рамках своей *о*rr"rarrц"".
4,12, Порядок выстУtIления коллегиальньж органоВ управления Школой от имоЕи LШколы:4,12,1, коллеIиilJIьныо органы упрtlвления Школой впрЪве саN{остоят9льно высчшать отFuепИ [ТТколы, действовать в интеРесtж ШкоЛы лоОроaоuaстIlо и рчtзумно, осуществJUIтьВВ:lЕМООТНОШеНИЯ С ОРГаНаN4И ВЛаСТИ, ОРГаНИЗаЦИЯМИИ ОбЩеСтв"""Й" оЬ"aд""a"иямиЕсЕIюlIителъно В tIределах полномоtIий, определенньж настоящим Уставом, без права закJIючеЕи'Iдfговоров (соглашений), влекущих материальные обязателъства Школы;4,|2,2, в слr{ае нарушения принци,,а добросовестности и рzвумIIости tIредстtlвитеJIию,IIегиаJIьньж оргаЕов управления Школой HJcyT ответствеЕность в соответствии с]ilýоЕодательством Российской Федерации; 

vvv'UvrvrDllll v

4,\2,з, коллеги3lльные органы управления Школой вправе выступать от имени Школы нашЕовitЕии доверенЕости, вьIданной председатолю либо иному представителю укцlанньж оргаIIов_шрекгором Школы в объеме прав, предусмотренньж доверенностью.4,1з, В цеJUIх урегулирова}Iия разногласий между r{астникап{и образователъньD(gгпошений по вопросам реализации права на образование, в том числе в сл}п{аJж возникновения
У9У::_ ИЕТеРеСОВ ПеДаГОГИЧеСКО.О Работника, примене}Iия локЕlльЕьIх нормативньж ежтов,ei:izýaJIoB€lHи,I решений о применении к rlаrциМся и воспитаЕ}Iикап{ дисциплиЕарного взыскаЕияqзз:аётся Комиссия 

',о урегулированию споров между уrастникапли образовательньIх отношений.Порядок создания, организации работы, пр"йЬ"" решений Койиссией по урегулиров.tЕиюc[IopoB междУ )ruIастниками образовательЕых отношений и их исполнениlI устанавливается
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,-IокальныМ нормативным €lктом, которьй принимается с rIётом мIIеЕий Управлrлощею Совgта иСовета родителей Школы.
4,|4, В }правлении ЦIколой )п{аствует Учредитель в рalмкtж своей ком,,етеЕции, ккоторой относятся следуюIщ{е воtIросы:

- осуществление KoHTpoJUI за финшrсовой и хозяйственной деятельностью Школы;
- утверждение Устаза IlIколы, изменений и дополнений к Еему;
- согJIасование прогрtlNIмы развитиrI Школы;
- назначение директора Школы и прекрагцение его поJшомочий, а также закJIючение и

прекраIтIение трудового договора с ним;
- формирование И утверждение муЕиципаJIьного задания щколе В соответствии с

предусмотренной Уставом Школы основной деятельностью ;
- финансовое обеспечоние выполнениJI муЕиципальЕого задЕlния в устilновленном порядке;
- ПОЛ}п{ение отчетов о деятельности Школы, о поступлении и расходовании финансовьrх и

\rЕrгериальньж средств, отчета о результатах самообследовt}ниll Шкоrш;
- рассмоТрение И одобрение предпожеНий директора Школы о сов9ршеЕии сделок с

Е]vfуIцеством Школы в случаjIх, если в соответствии a ф"дaр*ьным законодательством дJUIсовершения таких сделок требуется сопIасие Учредителя;
- принятие решения о переименовании, об изменении организационно-правовой формыLLIколы, реорганиЗации и ликвидации Школы;
- утверждение IIередzIтоIIногО акта иJIи рttзделительного ба.паrrса в сJryчае реорганизации;- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательЕого

_]иквидационньж балапсов ;

- принятие решQний по иным вопросапd, отнесенным к комrrетеЕции Учредитеrrя
:ействующим з аконодательством.

4,15, Право на зашIтие должностей административЕо-хозяйственньж, уrебно-вспомогательньж, медицинских и иньD( работников, осуществJUIющих вспомогательные функции вLIIколе' имеюТ лица' отвечаютцие кваrrификационныМ требованиям, укЕвtlнным вшшификационньIх справочниках, и (или) профессиоЕальным стаIIдартап{.
4.16. ПРава работников ТТIц9д51, указанных в п.4.15 настоящого y"r*u,,
- право на участие в управлении Школой, в том числе в коллегиЕIJБньD( органsж уtIравлеЕия, вYgгановленЕом IIорядке;
- прi}во на r{астие в обсуждении вопросов, относящихся к деятеJIьноgrи IПколы, в том числе

через органы управления и общественные организации;
- правО на обратцение в Комиссию rто урегулироваIIию споров между rlастникчlп{ибразовательньж отношений.
- иные трудовые права, меры социальной поддержки.
4.|7. обязанности и ответственность работнЙков ТIIколы, укilзtlнньD( в п.4.15 настоящего

}'става, устанавливаются гIравилtlми внутреннего трудового распорядка, иЕыми JIокаJIьными
Еормативными актами Школы, должностными инструкциями и трудовыми договора}tи.

5. экономикА
5,1, ИмуществО ТIТцgд51, необходимое дJUI осуществления образовательной деятеJIьЕости,а та}кже ишой предусмоТренной Уставом Школы деятельности, явJUIется собственносIъю

}ЪманскогО муниципальногО района Липецкой области и закреплено за Школой на праве
Фперi}тивного угIравления,

5,2, ЗакреплёНные за Школой на праве оперативного управлениrI объекгы (здашя,gтроения, соорркения) уrебной, производственной, социttльной инфраструктуры привtIтЕзатр{и Ее
подлежат.

5.3. Земельный rIасток, необходиМьй длЯ выполЕенИя Школой своиХ ycTttBHbD( задач,
пгредоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) поJIьзовЕIIIия.

5.4. Учредитель вправе изъять IIеиспользуемое, либо используемое не по назЕачению
[\ýlцество Школы и распорядиться им по своему усмотрению.

школа обеспечивает сохранноQть закрепленного за Еим имущоства и эффективно испоjIъзует
его trо нzLзначению в соответствии с целями, определеЕными настояшим Уставом.5.5. Школа без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться особо цеЕным
JвюкимыМ имущестВом, закрепленЕыМ за ЕиМ Учредителем или приобретенЕым Школой за счет

t]



- ]е,]ств, выделеннЫх емУ собственником на приобретение такого имуществq а также недвиrки}lьпI
,:].1\'ЩеСТВОМ.

5,6, В случае сдачи в аренду с согласия собственника недвижимого имуlцества и особо,енного 
движимого имуществa, закреIIленного за Школой Учредителем или приобретенного

-lколой за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества,
- IiнaнcoBoe обеспечение содержания такоГо имущества Учредиraоa, 

"Ъ 
о"ущ.aтвляется.

5,7 , Финансовое обеспечение деятельности Шлсолы осуществляется в соответствии с
- еitствуюrцим законодательством.

5,8, Источниками формирования имущества Школы в дене}кной и иных формах являются
:ег},lярные и единовреN{енные поступления от Учредителя, добровольные имущественные взносы
;1 ПО/hеРТВованIiя 11 _]р\,грlе. не запрещённые законом поступления.

5,9, Прlt --tlтквиJации Школы ее имущество после удовлетворения требований кредиторов
:f,ПРаВ.lЯется на LIе-]II развIlтllя образования.

1,1rrlщecTBo. на KL]Topoe в соответствии с федеральными законами не может быть обращено
::]ЫСКOНИе пО ее оt5язате.-tьСтва\f . передается ликвидационной комиссией собственнику
-,_, tl ТВеТСТВУЮIЦеГО I,1\{\ lЦе С ТВа.

6. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯУСТАВА

б.1. Устав ТIТко_-rы. I1з\{ененI{я I{ дополнения к нему принимаются коллегичlJIьным органом
,_:]в--Iения Школой - обшirrr собранtтеrt.

6.2, Устав IТТколы. I1з\lененIIя к не\IY },тверждаются Учредителем.
6,з, Устав ТТТко;rы. IIз}lененIiя в Устав вступают в силу после их государственной

_:егистрацИи в поряДке, },cTaHoB,leHHo\I законодательством Российской Федерации. Копия Устава,,lз\lенения к нему предостав-ll{ется }'чредителю после государственной регистрации.

7. РЕОРГАНIlЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ШКОЛЫ

7,1, Школа реорганиз}lется или ликвидируется в порядке, установленном гражданским
законодательством, с учётом особенностей, предусмотренных законодательством об образовании
Российской Федерации.

7,2. Принятие решениrI о реорганизации или ликвидациИ ТIТ16л51, расположенной в сельском
поселении, не допускается без утёта мнения жителей данного сельского поселения.7,з Принятие Усманским м}циципальным районом Липецкой области решения о
реорганизацииили ликвидации Школы допускается на основании положительного заключения
комиссии по оценке последствий такого решения.7,4, Порядок 

''роведения 
оценки последствий принятия решения о реорганизации илиликвидации Школы, включЕUI критерии этой оценки, порядок создания комиссии по оценкепоследствиЙ такогО решениЯ и подготовки ею заключений устанавливаются уIIравлениемобразования и науки Липецкой области.
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